Заключение на проект решения Совета депутатов поселка Кедровый Красноярского края «О внесении изменений в решение Совета депутатов поселка Кедровый от 25.03.2016 №26-96Р «Об утверждении положения об оплате труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности и муниципальных служащих»

20.02.2023г.
п. Кедровый

Настоящее заключение подготовлено на основании Положения о контрольно-счетном органе городского округа поселок Кедровый Красноярского края, утвержденного решением Совета депутатов поселка Кедровый Красноярского края от 08.08.2022 №39-129Р, п. 1.5. Плана работы КСО поселка Кедровый. 
Проведена  экспертиза проекта решения Совета депутатов поселка Кедровый Красноярского края «О внесении изменений в решение Совета депутатов поселка Кедровый от 25.03.2016 №26-96Р «Об утверждении положения об оплате труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности и муниципальных служащих» (далее – проект Решения или Положение).
Представленным проектом Решения предлагается дополнить Положение пунктом 6 и 7, которыми определены условия выплаты премии лицам, замещающим муниципальные должности, кроме главы поселка Кедровый.
Согласно структуре органов местного самоуправления лицами, замещающими муниципальные должности, кроме главы поселка Кедровый, являются Председатель Совета депутатов поселка Кедровый Красноярского края и Председатель контрольно-счетного органа городского округа поселок Кедровый Красноярского края, представленный проект Решения предусматривает условия выплаты премии только Председателю Совета.

Предлагаю:

1.  В абзаце 2 проекта Решения слова «-из преамбулы Постановления» заменить словами «-из преамбулы Решения»
2. Подпункт 1 пункта 7 статьи 2 Положения изложить в следующей редакции:
Премирование должностных лиц, осуществляется в зависимости от следующих критериев:
1) В Совете депутатов поселка Кедровый Красноярского края:
- Личного вклада должностного лица в обеспечение эффективности правотворческой деятельности Совета депутатов поселка Кедровый;
- За проявленную инициативу в целях обеспечения задач и функций Совета депутатов поселка Кедровый;
- Выполнения в полном объеме и на высоком профессиональном уровне поручений комиссий Совета депутатов поселка Кедровый;
- Эффективности принимаемых мер по обеспечению прав, свобод и законных интересов граждан.

3. Пункт 7 Положения дополнить подпунктом 2, следующего содержания:
2) В контрольно-счетном органе городского округа поселок Кедровый Красноярского края:
- Степени, качества и сроков проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий;
- Результатов проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий; 
- Степени и качества выполнения плана работы контрольно-счетного органа городского округа поселок Кедровый Красноярского края;
	3. В последнем абзаце пункта 7 статьи 2 Положения указать конкретный расчетный период для выплаты премии: или квартал или год.

Заключение составлено в 3-х экземплярах:
- для КСО поселка Кедровый,
- для Совета депутатов поселка Кедровый Красноярского края,
- для Администрации поселка Кедровый Красноярского края.


Председатель контрольно-счетного органа 
городского округа поселок Кедровый
Красноярского края				         С.В.Хрущева












